
 
รายงานการประชุม 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริต และจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 

ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเวียง  
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖8  

วันที่  17 กุมภาพันธ 2568  เวลา  08.30 น.เปนตนไป 
ณ  หองประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอภูเวียง  

***************************** 
ผูมารวมประชุม  
 1. นายสุระศักดิ์  เจริญคุณ สาธารณสุขอำเภอภูเวียง 
 2. นางสาวกรวิกา นอยเชียง ผูชวยสาธารณสุขอำเภอภูเวียง 
 3. นางยุพิน  มันตาพันธ นักสาธารณสุขชำนาญการ 
 4. นายชลธร  มงคลศรี  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 5.นางเขมจิรา  ศรีหาคลัง เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 6. นางสาววัฒนาลัย ศิริโคตร  เจาพนักงานธุรการ 
 7.นายสุริยา  เมินเทียน พนักงานบริการทั่วไป 

วาระที่ ๑ ประธานแจงเพื่อทราบ 
 ตามนโยบาย ตัวชี้วัด การดำเนินงานขับเคลื่อนประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 
ปงบประมาณ 2568 เพื่อเปนการปองกันการปฏิบัติราชการกับผลประโยชนทับซอน ซึ่งอาจกอใหเกิดความเสียหาย
ตอทางราชการ และปลุกจิตสำนึกใหบุคลากร และผูมีสวนไดสวนเสียมีจริยธรรมมีคุณธรรมรังเกียจการทุจริต ถือ
ประโยชนของสวนรวมเปนสำคัญ จึงไดมีการกำหนดประชุมเพื่อวิเคราะหความเสี่ยงเกี่ยวกับผลประโยชนทับซอนใน
หนวยงาน เพ่ือกำหนดกรอบ แนวทางปองกันและแกไข โดยจะใหคุณกรวิกา นอยเชียง ผูชวยสาธารณสุขอำเภอภุเวียง
เปนผูดำเนินการ พาเจาหนาที่วิเคราะห และรวมเสนอแนะ แนวทางปองกันแกไข 

ที่ประชุม : รับทราบ    

วาระที่ ๒ รับรองรายงานการประชุม  
   -ไมม ี 

 

วาระที่ ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แลว 
   -ไมม ี



วาระที่ ๔ เรื่องแจงเพื่อทราบ/เพื่อพจิารณา 
 การประเมินความเสี่ยงการทุจริต และจัดทำแผนบริหารความเสียงการทุจริต ปงบประมาณ 2568 
 วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสราง สืบทอดวัฒนธรรมสุจริต และแสดงเจตจำนงสุจริตในการบริหารราชการใหเกิดความคิดแยกแยะ
ผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม  

2. เพ่ือแสดงความมุงมั่นในการบริหารราชการโดยใชหลักธรรมาภิบาล  
3. เพ่ือตรวจสอบการบริหารงานและการปฏิบัติราชการของเจาหนาที่รัฐ ไมใหเกิดการแสวงหาผลประโยชน

สวนตัวในตำแหนงหนาที่อันมิควรไดโดยชอบตามกฎหมาย ใหยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม เปนแบบอยางท่ีดียืนหยัดทา
ในสิ่งที่ถูกตอง เปนธรรม ถูกกฎหมาย โปรงใส และตรวจสอบได  

4. เพ่ือสรางความเชื่อมั่นศรัทธาตอการบริหารราชการแผนดินแกผูรับบริการผูมีสวนไดสวนเสียและประชาชน 
ความเสี่ยงของหนวยงานท่ีเกี่ยวกับผลประโยชนทับซอน 
1.การละทิ้ง ทอดทิ้งหนาที่ราชการ ไปทำประโยชนสวนตน 
2.การเบียดบังเงินหรือทรัพยสินทางราชการไปเปนของตนเอง 
3.การเบิกคาตอบแทนเกินสิทธิ์ และหรือซ้ำซอน 
4.การใชยานพาหนะทางราชการ 

 ที่ประชุม จัดทำวิเคราะหรายประเด็น ประเมินรายประเด็น และจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต เพ่ือ
นำเสนอผูบริหาร /ทำงานจัดทำรูปเลม เพ่ือเผยแพรตอไป (รายละเอียดตามรูปเลมการประเมินความเสี่ยงการทุจริต) 

วาระที่ ๘ เรื่องอื่นๆ  

           - ไมมี 

 
เลิกประชุมเวลา    15.30  น.  
 

 (ลงชื่อ)  กรวิกา นอยเชียง  ผูสรุปรายงานการประชุม 
(นางสาวกรวิกา นอยเชียง) 

ผูชวยสาธารณสุขอำเภอภูเวียง 
 
 
 

 

      (ลงชื่อ)    สุระศักดิ์ เจริญคณุ     ผูตรวจ/รับรองรายงานการประชุม 
                                                           (นายสุระศักดิ์ เจริญคุณ) 
                                                            สาธารณสขุอำเภอภูเวียง 


